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Habitos saludables en tres generaciones laborales
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Se realiza un estudio de tres generaciones de trabajadores de Ford Espafia S. L. con
objeto de conocer sus habitos saludables mediante el tratamiento de los parametros de
salud siguientes: ejercicio fisico, tabaquismo, ingesta de alcohol, indice de masa corporal,
perimetro abdominal, tension arterial y valores de glucemia, y colesterol total en sangre.
Las generaciones laborales se han agrupados en tres intervalos: generacion 1, los
nacidos con anterioridad a 31/12/1959; generacién 2, los nacidos entre el 01/01/60 y
31/12/1973; y generacion 3, posteriores a 01/01/74.

Cada una de estas generaciones tuvo su entrada en el ambito laboral de Ford Espafia con
una edad comprendida entre los 20 y 25 afos.

Estos resultados nos llevaran al disefio de una estrategia para realizar cambios de habitos
alimenticios y de comportamiento social que inciden plenamente en una mejora de la
salud de los trabajadores.

Como instrumentos de esta mejora, citamos el consejo médico en el disefio de menus
saludables que se sirvan en los distintos comedores de la factoria, la entrevista individual
durante los reconocimientos médicos para la realizacion de pautas de prevencion de
enfermedades cardiovasculares y enfermedades metabdlicas (diabetes, hiperlipemia), el

desarrollo de campanias y charlas de promocion de la salud, etc.



